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英特韋特典型案例——新福港集團 

Case Study——Sun Fook Kong Group 

客戶背景  

新福港集團，即以前知名的新福記，自 1948 年以來，在香港的建築界佔有非常重要的地位。新福港集團

是經房屋署核准授權的建築承包商，承擔樓宇建築工程、維護工程以及裝飾工程。由於新福港承擔的建築

工程種類繁多，她在香港地區擁有多個在建項目，目前地點包括旺角、上水、觀塘、大嶼山、元朗、天水

圍、將軍澳、沙田、小西灣等等。 

客戶對 Integrated 系統的需求  

1. 為了能承擔不同的建築物的工程，新福港擁有超過 2,000 個工人。因此，急需一套可靠的員工管理系

統。 

2. 客戶需要投入大量的人力、時間去收集及計算不同地盤工作人員的考勤資料以便計算薪酬。電子考勤

系統是解決此問題的唯一方法。 

3. 由於政府規定，非法勞工、外來人員是不被允許進入建築工地。因此，需要一套門禁系統以識別、授

權公司員工進出不同的建築地盤。 

4. 由於員工人員流動量大，經常轉換工作地點及工作班次，需要一套靈活性高的系統及反映有關信息。

5. 總公司可通過網絡回收不同地點的數據以便統一處理。 

6. 每個建築項目的項目經理負責處理及維護該項目所需的員工的個人資料及信息。每個地盤專案的出入

記錄需要集中傳送到總公司作為考勤及計算薪酬的資料。 

項目概述  

1. 每一個工程地盤的門衛處根據不同項目的大小需要，安裝了通衛卡讀卡器； 

2. 如因項目需要，部分入口可以安裝三滾閘以便配合安裝通衛卡系統，以達到嚴格控制出入的要求。 

3. 員工在出入刷卡時，員工的信息及員工的相片可以顯示在地盤出入口門衛處的電腦上，以便警衛鑒別。

4. 地盤門衛處與地盤辦公室之間數據交換利用 USB 硬盤作為媒介。 
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5. 地盤辦公司與總公司的數據交換採用調制解調器解決。 

6. 為了維護員工信息，英特韋特提供一套資料同步程式給新福港。當員工的資料庫在總公司或者建築工

地被修改，所有的數據能在很短的時間內被同步修改。這便於通過我們的軟件，更新、增加或者刪除

任何一個員工的信息。 

7. 總公司收集的員工考勤信息數據可以輸出到人事管理系統以計算員工薪酬。 

8. 由於平均每天的出入紀錄超過 4,000 條，因此會產生龐大的的數據文件，為了保證系統的反應速度，

英特韋特提供客戶有效的數據管理工具。 

 


